
 
 

С О В Е Т   Д Е П У Т A Т О В   Г У Б К И Н С К О Г О   Г О Р О Д С К О Г О   О К Р У Г А  

Б Е Л Г О P О Д С К О Й   О Б Л A С Т И  

 
ТРИДЦАТЬ ЧЕТВЕРТАЯ (ВНЕОЧЕРЕДНАЯ) СЕССИЯ СОВЕТА ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА 

 

P Е Ш Е Н И Е 

 

 

от 31 марта 2026 года № 3 

 

 

О внесении изменений в Положение  

об условиях оплаты труда и структуре  

денежного вознаграждения и денежного  

содержания лиц, замещающих  

выборные муниципальные должности,  

муниципальные должности и  

должности муниципальной службы  

Губкинского городского округа 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти», законом Белгородской области от 24 сентября  

2007 года № 150 «Об особенностях организации муниципальной службы  

в Белгородской области» и Уставом Губкинского городского округа 

Белгородской области Совет депутатов  

 

р е ш и л: 

 

1. Внести в Положение об условиях оплаты труда и структуре денежного 

вознаграждения и денежного содержания лиц, замещающих выборные 

муниципальные должности, муниципальные должности и должности 

муниципальной службы Губкинского городского округа, утверждённое 

решением двадцать первой сессии Совета депутатов Губкинского городского 

округа третьего созыва от 28 ноября 2019 года № 12 (в редакции решения 

Совета депутатов Губкинского городского округа от 27 октября 2021 года  

№ 11, решения Совета депутатов Губкинского городского округа от 22 декабря 

2021 года № 10, решения Совета депутатов Губкинского городского округа  

от 16 февраля 2022 года № 12, решения Совета депутатов Губкинского 

городского округа от 01 марта 2023 года № 6, решения Совета депутатов 

Губкинского городского округа от 09 августа 2023 года № 5, решения Совета 

депутатов Губкинского городского округа от 24 апреля 2024 года № 11 ), 

следующие изменения: 
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1) в преамбуле слова «, Избирательной комиссии Губкинского городского 

округа» исключить; 

 

2) часть 2 изложить в следующей редакции: 

 

«Денежное содержание главы администрации Губкинского городского 

округа состоит из должностного оклада и ежемесячных надбавок: за 

организацию осуществления отдельных государственных полномочий в 

размере 300%; за работу со сведениями, составляющими государственную 

тайну, в соответствии с формой допуска к государственной тайне: по первой 

форме допуска – 75%; по второй форме допуска – 50%; по третьей форме 

допуска с правом проведения проверочных мероприятий – 15%; по третьей 

форме допуска без права проведения проверочных мероприятий – 10%; и 

премий, выплачиваемых на основании решений Совета депутатов, 

принимаемых по итогам рассмотрения отчетов об исполнении бюджета 

Губкинского городского округа и стратегии социально-экономического 

развития Губкинского городского округа за счет средств, предусмотренных 

бюджетом городского округа на данные цели.»; 

 

3) в таблице раздела 1 Приложения к Положению об условиях оплаты 

труда и структуре денежного вознаграждения и денежного содержания лиц, 

замещающих выборные муниципальные должности, муниципальные 

должности и должности муниципальной службы Губкинского городского 

округа позицию  

 

« Первый заместитель главы администрации, 

руководитель аппарата администрации 
75,0 

» 

исключить; 

 

4) в таблице раздела 1 Приложения к Положению об условиях оплаты 

труда и структуре денежного вознаграждения и денежного содержания лиц, 

замещающих выборные муниципальные должности, муниципальные 

должности и должности муниципальной службы Губкинского городского 

округа позицию  

 

« Заместитель главы администрации, секретарь 

Совета безопасности 
70,0 

» 

исключить. 

 

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 апреля 2026 года. 

 

 

 

Председатель Совета депутатов Г.И. Колесникова 
 


